KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI

UNIVERSITAS SUMATERA UTARA
Jalan dr.T.Mansur No.9 Kampus USU Medan 20155
Telepon : 061-8211633, 8216575 Fax : 061-8219411, 8211822, 8211766

PENGUMUMAN

Nomor: 9387 /UNS5.1.R/SDM/2018

PENERIMAAN CALON TENAGA KEPENDIDIKAN TIDAK TETAP
NON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PADA RUMAH SAKIT UNIVERSITAS SUMATERA UTARA TAHUN 2018

Universitas Sumatera Utara melalui Biro Sumber Daya Manusia (SDM) s.aa't _ini membuka
peluang untuk mengisi Tenaga Kependidikan Tidak Tetap Non Pegawai Negeri Sipil pada Rumah
Sakit Universitas Sumatera Utara dengan rincian sebagai berikut :
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D3 Keperawatan

Perawat Kemoterapi

Minimal D3 Keperawatan

Perawat Kamar Bedah

Minimal D3 Keperawatan

Perawat Kardiologi

Minimal D3 Keperawatan

Penata Anastesi
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Administrasi Kepegawaian
Administrasi Ruang Rawat Minimal D3 Bidang Komputer / Ekonomi 11
Resepsionis / Costumer Service S1 Semua Jurusan 2
Pemasaran Minimal S1 Bidang Ekonomi / Kesehatan 1
Masyarakat / Teknik Industri
18 | Administrasi Pelayanan Medik Minimal S1 Bidang Kesehatan 1
19 | Administrasi Laboratorium Minimal D3 Jurusan Kimia / Analis Kimia / 1
Manajemen / Farmasi / Kesehatan
20 | Operator Minimal D3 Semua Jurusan 3
[ 21 | Pramusaji Minimal SMA/SMK sederajat 5
| 22 | Juru Masak Minimal SMA/SMK sederajat 2
| 23 | Staf Penunjang Gizi Minimal D3 Gizi 1
[ 24 [ Laboran D3 Analis Kesehatan 15
25 | Apoteker S1 Profesi Apoteker 1
26 | Tenaga Teknis Kefarmasian Minimal D3 Farmasi 6
27 | Teknisi Minimal SMA/SMK sederajat 6
28 | Satpam Minimal SMA/SMK sederajat 10
29 | Elektromedis Minimal D3 Elektromedis 2
30 [ Service Quality Manager Minimal S1 Semua Jurusan 1
'3‘1‘ Registrasi Minimal D3 Semua Jurusan 2
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A. Persyaratan Umum

1. Warga Negara Indonesia;
2. Laki-laki/Perempuan;

3. Berusia paling rendah 18 tahun dan paling tinggi 35 tahun / 40 tahun terhitung tanggal 1
Januari 2018 (tergantung formasi yang dilamar);

Membuat surat lamaran yang ditujukan kepada Rektor Universitas Sumatera Utara; )
Membuat surat pernyataan tidak pernah diancam/dijatuhi hukuman pidana bermaterai Rp.

6.000,-. (format terlampir); .
6. Surat pernyataan sehat jasmani, rohani dan bebas dari penyalahgunaan narkotika bermaterai

Rp.6.000,-. (format terlampir); _
7. Berpendidikan minimal sesuai dengan formasi yang dilamar dari Perguruan Tinggi yang

terakreditasi oleh BAN-PT/LAM-PTKes minimal B (untuk D3, S1 dan Sp.1);
8. IPK Minimal 2,75;
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B. Persyaratan Khusus

1. Dokter Umum : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR, memiliki sertifikat ACLS/ATLS lebih
diutamakan, bersedia membuat SIP di RS USU, bersedia bekerja Shift;

Dokter Spesialis : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR, bersedia membuat SIP di RS USU;

3. Dokter Gigi : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR, bersedia membuat SIP di RS USU, bersedia

bekerja Shift;
4. Fisioterapis : usia maksimal 35 tahun, IPK minimal 2,75, memiliki STR Aktif Fisioterapis,

menmiliki sertifikat pelatihan Kinesio/Tapping;

5. Terapis Wicara : usia maksimal 40 tahun, memiliki STR Aktif, memiliki sertifikat pelatihan
Audio Verbal Therapy, Brain Gym, dan Cleft Palate;

6. Terapis Okupasi : usia maksimal 40 tahun, memiliki STR Aktif;

7. Perawat Gigi : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR Aktif, IPK minimal 3,00, memiliki
pengalaman kerja menjadi Asisten Dokter Gigi minimal 3 tahun, mampu bekerja sama dalam

N

tim dan komunikatif;
8. Perawat Rawat Inap dan Rawat Jalan : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR Aktif, pengalaman

kerja minimal 1 tahun, mampu bekerja sama dalam tim dan komunikatif;

9. Perawat IGD : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR Aktif, pengalaman kerja minimal 1 tahun
sebagai Perawat IGD, mampu bekerja sama dalam tim dan komunikatif, diutamakan memiliki
sertifikat PPGD/BTCLS;

10. Perawat Kemoterapi : usia maksimal 40 tahun, memiliki STR Aktif, pengalaman sebagai perawat
OK minimal 1 tahun, mampu bekerja sama dalam tim dan komunikatif, diutamakan memiliki
sertifikat BTCLS;

11. Perawat Kamar Bedah : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR Aktif, pengalaman sebagai
perawat OK minimal 1 tahun, mampu bekerja sama dalam tim dan komunikatif, diutamakan
memiliki sertifikat Kamar Bedah Dasar;

12. Perawat Kardiologi : usia maksimal 40 tahun, memiliki STR Aktif, pengalaman sebagai perawat
OK minimal 1 tahun, mampu bekerja sama dalam tim dan komunikatif, memiliki sertifikat
Kardiologi Dasar;

13. Penata Anestesi : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR Aktif, pengalaman sebagai perawat
Anestesi minimal 1 tahun, mampu bekerja sama dalam tim dan komunikatif, memiliki sertifikat
Anestesi; '

14. Administrasi Kepegawaian : usia maksimal 35 tahun, memiliki kemampuan mengoperasikan
komputer minimal Ms. Office, Jujur, teliti dan mampu bekerja dibawah tekanan;
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15. Administrasi Ruang Rawat : usia maksimal 40 tahun, memiliki kemampuan mengoperasilan
komputer minimal Ms. Office, bersedia bekerja shift, Jujur, teliti dan mampu bekerja dibawah
tekanan;

16. Resepsionis / Costumer Service : usia maksimal 35 tahun, berpenampilan menarik dan sopan,
pengalaman sesuai bidang kerja minimal 2 tahun, berbahasa inggris aktif;

17. Pemasaran: usia maksimal 35 tahun, berpengalaman dibidang marketing minimal 3 tahun;

18. Administrasi Pelayanan Medik Pria, usia maksimal 35 tahun, memiliki kemampuan
mengoperasikan komputer minimal Ms. Office, Jujur, teliti dan mampu bekerja dibawah
tekanan;

19. Administrasi Laboratorium : usia maksimal 40 tahun;

20. Operator : usia maksimal 35 tahun, diutamakan memiliki pengalaman kerja sebagai Operator /
Costumer Service minimal 2 tahun, dapat berkomunikasi dengan baik, berbahasa inggris aktif,
memiliki sertifikat TOEFL/sejenisnya dengan nilai minimal 500;

21. Pramusaji: usia maksimal 27 tahun, diutamakan tataboga, mampu bekerja sama dalam tim dan
komunikatif, bersedia bekerja shift, memiliki pengalaman dibidang pramusaji minimal 3 tahun;

22. Juru Masak : usia maksimal 40 tahun, diutamakan jurusan SMK tataboga, mampu bekerja sama
dalam tim dan komunikatif, bersedia bekerja shift, memiliki pengalaman dibidang juru masak
minimal 3 tahun;

23. Staf Penunjang Gizi : usia maksimal 35 tahun, mampu bekerja sama dalam tim dan komunikatif,
bersedia bekerja shift;

24. Laboran : usia maksimal 35 tahun, memiliki STR Aktif atau surat keterangan dalam pengurusan
STR, diutamakan memiliki pengalaman kerja minimal 2 tahun;

25. Apoteker : usia maksimal 40 tahun, memiliki STR Aktif, memiliki pengalaman dibidang
kemoterapi;

26. Tenaga Teknis Kefarmasian : usia maksimal 40 tahun, memiliki STR Aktif, memiliki kemampuan
mencampur obat kemoterapi / memiliki sertifikat kompetensi, memiliki pengalaman kerja
dibidang kemoterapi, bersedia bekerja shift, bersedia ditempatkan di kemoterapi dan menerima
segala resiko yang timbul akibat pekerjaan;

27. Teknisi : usia maksimal 27 tahun, bersedia bekerja shift, berpengalaman dibidang pertukangan
/ kebersihan;

28. Satpam: usia maksimal 35 tahun, memiliki sertifikat kesamaptaan;

29. Elektromedis: usia maksimal 35 tahun, memiliki STR Aktif;

30. Service Quality Manager : usia maksimal 40 tahun, memiliki pengalaman minimal 5 tahun
dibidang pelayanan publik, memiliki sertifikat pelatihan dibidang service quality, memiliki
sertifikat pelatihan dibidang excellent service untuk frontliner;

31. Registrasi : usia maksimal 35 tahun, mampu bekerja dalam tim, komunikatif, mampu
mengoperasikan cumputer minimal MS. Office, berpenampilan menarik, bersedia bekerja shift.

C. Berkas Lamaran
Permohonan ditujukan kepada Rektor Universitas Sumatera Utara dengan melampirkan:
Jabatan yang dilamar dan Kualifikasi Akademik sesuai formasi di sudut kanan atas amplop;
Surat Lamaran Kerja yang ditujukan kepada Rektor Universitas Sumatera Utara:
Curriculum Vitae;
Fotocopy ljazah dan Transkrip yang dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;
Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP);
Pas foto berwarna terbaru ukuran 4x6 cm dan 3x4 cm masing-masing sebanyak 2 (dua) lembar;
Surat pernyataan tidak pernah diancam/dijatuhi hukuman pidana bermaterai Rp. 6.000,-.
Surat pernyataan sehat jasmani, rohani dan bebas dari penyalahgunaan narkotika bermaterai

Rp.6.000,-.
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D. Tatacara Pendaftaran
Permohonan dikirim ke PO BOX 45 Medan dengan stempel pos paling lambat Hari Jumat, tanggal

7 September 2018.

E. Sistem Seleksi
1. Seleksi dilaksanakan dengan Sistem Gugur pada setiap tahapan.
2. Tahapan seleksi terdiri dari:
1) Seleksi Administrasi ,
2) Seleksi Kompetensi Dasar (Tes Wawasan Kebangsaan/TWK, Tes Intelegensi Umum/TIU dan
Tes Karakteristik Pribadi/TKP) dengan menggunakan metode CBT (Computer Based Test)
3) Seleksi Kompetensi Bidang
a. Tes Psikologi

b. Tes Wawancara
Pelamar yang berhak mengikuti tahapan seleksi akan diumumkan pada laman www.usu.aeid

3.
4. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.
F. Pengumuman
Administrasi akan dimuat pada laman

Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus seleksi
www.nsuacid pada tanggal 14 September 2018.

Demikian untuk menjadi perhatian.

Mednll, 04 SEP 2018
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Contoh Surat Lamaran menjadi Calon Tenaga Kependidikan Tidak Tetap Non Pegawai

Negeri Sipil di lingkungan Universitas Sumatera Utara.

Lampiran

Yth. Bapak Rektor
Universitas Sumatera Utara
di Medan

Saya yang bertanda tangan di bawah ini,

Nama
Tempat/Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Pendidikan

Formasi Dilamar
Jabzatan

Unit Kerja Penempatan
Alamat

No.HP

Dengan ini menyampaikan surat lamaran untuk dapat diangkat menjadi Calon Tenaga Kependidikan
Tidak Tetap Non Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Universitas Sumatera Utara.

Sebagai bahan pertimbangan Bapak, turut saya lampirkan :

Demikian surat lamaran ini dibuat. Seluruh data dan dokumen yang saya sampaikan adalah benar.
Apazbila dikemudian hari ditemukan data yang tidak benar, maka saya menerima keputusan panitia,
termasuk membatalkan keikutsertaan/kelulusan saya pada seleksi penerimaan Calon Tenaga
Kependidikan Tidak Tetap Non Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Universitas Sumatera Utara.

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

Keterangan:
Seluruh narasi Surat Lamaran ditulis tangan sendiri dengan tinta hitam.
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Lampiran Contoh Surat pernyataan tidak pernah diancam/dijatuhi hukuman pidana.

SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini:

Nama
Tempat Tanggal Lahir

Pendidikan
Alamat
No. HP

Dengan ini menyatakan bahwa saya tidak pernah diancam/dijatuhi hukuman pidana, dan saya juga
berjanji akan mematuhi dan mentaati segala peraturan dan ketentuan yang berlaku di lingkungan
Universitas Sumatera Utara apabila saya diterima menjadi Calon Tenaga Kependidikan Tidak Tetap

di lingkungan Universitas Sumatera Utara.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan tanpa paksaan dari pihak
manapun, dan apabila dikemudian hari terbukti saya melanggar pernyataan sava tersebut diatas, maka
sava bersedia diberikan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku di Universitas Sumatera Utara.

Medan,
Hormat saya,

Materoi
Rp. 8000,-
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Contoh Surat pernyataan schat jasmani, rohani dan bebas dari penyalahgunaan

Lampiran

narkotika.

SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama
Tempat Tanggal Lahir
Pendidikan

Alamat

No. HP

Dengan ini menyatakan bahwa saya schat jasmani, rohani dan bebas dari penyalahgunaan narkotika,
dan saya juga berjanji akan mematuhi dan mentaati segala peraturan dan ketentuan yang berlaku di
lingkungan Universitas Sumatera Utara apabila saya diterima menjadi Calon Tenaga Kependidikan

Tidak Tetap di lingkungan Universitas Sumatera Utara.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan tanpa paksaan dari pihak

manapun, dan apabila dikemudian hari terbukti saya melanggar pernyataan saya tersebut diatas, maka
saya bersedia diberikan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku di Universitas Sumatera Utara.

Medan,
Hormat saya,

Materai
Rp. 6.000,-
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